Natverket
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Halsa

24 MARS 2010

Inbjudan till

Natverksgrupp Uppdrag Halsa

Tid och plats

6 maj kl 12.00 — 7 maj kl 13.00, Stora Bréannbo, Sigtuna. Vi inleder och av-
slutar med lunch, vi ater d&ven en god middag pa kvallen.

Inbjudna

Nétverksgruppen Uppdrag Halsa samt medarbetare som arbetar med upp-
drag/bestéllningar/motsvarande med utgangspunkt fran politiskt faststéllda
mal for "behovsgrupper”.

Anmalan

Du anmaler dig till anne.natverken@telia.com senast 16 april, ange da ock-
sa om du har sarskilda onskemal vad géller kosten.

Internat

Vi har bokat in oss pa internat pa Stora Brannbo, lank till konferensanlagg-
ningen: Véalkommen - Stora Brdnnbo

Som Gvernattande konferensgast pa Stora Brannbo ingar entré till deras spa-
och tréningsanlaggning, med gym, bastu och bubbelpool. Ta gérna med bad-
och traningskléder.

Natverket star for alla kostnader (luncher, middag, konferensrum) férutom
logi/frukost (1 445 kronor) vilket faktureras direkt till ditt landsting/region.
Darfor vill jag &ven att du i samband med din anmélan &ven meddelar mig
din fakturaadress.

Hur kan uppsatta mal gora skillnad?

Pa temaseminariet 13 april startar arets arbete — en fiktiv planeringsprocess
med utgangspunkt fran behoven i vara exempelomraden barn/unga samt ald-
re med komplexa behov.

Natverket Halsa och Demokrati kommer pa sitt méte i natverksgruppen i
april diskuterat:

+ Hur ser lampliga malsattningar ut i planer och styrdokument?

+ Vad ar mojligt att folja upp for att se att landstingens/regionernas insat-
ser gor skillnad?

+ Vad skulle behovas folja upp — men som inte ar mojligt idag?

Tanken &r att Natverket Uppdrag Hélsa under dessa dagar tar upp stafettpin-
nen och byter erfarenheter kring uppdragsbeskrivningar/bestéllningar/ mot-
svarande — som &r nasta steg efter politiska malsattningar.


http://www.storabrannbo.se/

Hur tar vi rodret?

Christina Stahl och Charlotta Ingemarsson, Region Skane problematiserar
kring det svara uppdraget att bli bestéllare/uppdragsgivare som inledning pa
en gemensam diskussion.

4 Pavilket satt kan vi gora de politiska malsattningarna tydliga genom
bestéllningen/uppdragsbeskrivningen — och hur kan de bidra till en kon-
kret forandring, en positiv utveckling m m?

Fragestallningar ur ett ledningsperspektiv
Gunilla Esbjorn, Dalarna och Maj Halth, Sérmland har i deras regionala
samarbete fatt i uppdrag att ”g6ra en forsta bearbetning av de indikatorer
som finns i nu géllande nationella riktlinjer och som beddms ha sérskild re-
levans ur ledningsperspektiv”. Resultatet sa langt ar fragestallningar som
landstings-/regionledningar kan arbeta utifran.

+ Pa vilket satt kan dessa fragestéllningar stédja landstings- och region-
ledningarna i deras styrning av hélso- och sjukvarden.

+ Vilka fragestallningar &r relevanta inom omradena barn/unga samt éldre?

Exempel fran nagra landsting

Vi ser garna exempel fran ditt eget landsting, sa ta garna med underlag fran
arbetet med bestallningar/uppdragsbeskrivningar/handlingsplaner/ motsva-
rande rérande barn/unga, aldre eller andra omraden.

Arbetsgrupper for fortsatt arbete

En fraga som kom upp i arbetsutskottens senaste méte var mojligheten att
bilda diskussions-/arbetsgrupper kring ovanstaende fragor. Om det finns per-
soner pa hemmaplan som arbetar med motsvarande fragor, sa kan natverket
initiera kontakter for erfarenhetsutbyte. Dessa personer kan med férdel &ven
delta pa detta internat.

Ovriga fragor
Kan anmélas pa motet.

Varmt valkomna!

Eva Stjernstrém Anne Bylund
Ordférande Koordinator
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